
Отчет
о проделанной работе по антикоррупционной деятельности 
в МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального района 

за 2023 - 2024 учебный год

В 2023-2024 учебном году антикоррупционная деятельность в МОУ ДО 
ДЮСШ Прионежского муниципального района была организована в 
соответствии с требованиями:

- ФЗ от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции",
- Указа Президента РФ от 02.04.2013 года "О мерах по реализации 

отдельных положений ФЗ "О противодействии коррупции",
нормативно-правовых актов администрации Прионежского 

муниципального района, приказов управления образования, 
регламентирующих организацию деятельности образовательных учреждений 
по противодействию коррупции.

В июле 2023года приказом 18/1 внесены изменения в Приказ №17 от 28 
июня 2021 года «О мерах по предупреждению и противодействию 
коррупции, запрете на дарение и получение подарков, в связи с выполнением 
трудовых обязанностей», а именно:

определен ответственный за профилактику коррупционных 
правонарушений, оценку коррупционных рисков в МОУ ДО ДЮСШ 
Прионежского муниципального района;

- создана антикоррупционная рабочая группа и комиссия по конфликту 
интересов МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального района;

- утвержден план мероприятий по противодействию коррупции на 2024- 
2025 учебный год в МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального 
района.

В 2023-2024 учебном году в адрес директора информации от работников 
МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального района и от других 
участников образовательных отношений сведений о коррупционных 
правонарушениях не поступало.

Работники МОУ ДО ДЮСШ Прионежского муниципального района 
предупреждены об уголовной ответственности за получение и дачу взятки и 
мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от 
имени юридического лица.

Доведена информация о необходимости своевременной уплате налогов.
Проведены беседы с сотрудниками МОУ ДО ДЮСШ Прионежского 

муниципального района по теме: «Соблюдение норм законодательства 
Российской Федерации, содержащих запрет на дарение подарков лицам,



замещающим должности в учреждении, а также на получение ими подарков 
в связи с выполнением служебных (трудовых) обязанностей»

Все работники под роспись ознакомлены с положениями 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции 
(журнал ознакомления работников с локальными нормативными актами по 
предупреждению коррупции начат в июле 2023).

Информация о деятельности МО ДО ДЮСШ Прионежского 
муниципального района, в том числе по вопросам противодействия 
коррупции, размещена на официальном сайте учреждения в сети Интернет в 
разделе «О противодействии коррупции»

В течение года в Учреждении:
- был организован прием граждан директором;
- соблюдалась единая система оценки качества образования;
- проводилось индивидуальное консультирование работников по 

вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов;
- осуществлялся контроль за целевым использованием бюджетных 

средств;
- представлены декларации о возможной личной заинтересованности 

работниками учреждений, участвующих в осуществлении закупок и чьи 
должности включены в перечень должностей, замещение которых связано с 
коррупционными рисками;

- обеспечивалось соблюдение правил приема, перевода и отчисления 
обучающихся из школы;

- своевременное информирование посредством размещения информации 
на сайте Учреждения, в СМИ о проводимых мероприятиях.

Ответственный
за антикоррупционную деятельность Федотова С.В.


